





URBROJ: 01-24/01-1-20
Zagreb, 07.06.2024.

Z  A  P  I  S  N  I  K


s 2. sjednice Upravnog vijeća Doma za djecu i odrasle – žrtve obiteljskog nasilja „Duga – Zagreb“, održane 23. veljače 2024. od 9.00, u Zagrebu, na adresi sjedišta ustanove, Ozaljska 93.

PRISUTNI ČLANOVI :
· Ana Horvat Vuković
· Rada Borić
· Maja Gergorić
· Silvia Vuković

ODSUTNI ČLANOVI:
Jelena Smirčić
  
OSTALI  NAZOČNI:
      -    Dalibor Stanić, računovođa
      -    Željka Barić, ravnateljica
      -    Vida Ostojić, zapisničarka
      

Dnevni red:
1. Usvajanje zapisnika s 11. sjednice Upravnog vijeća održane 21.12.2023.;
2. Usvajanje zapisnika s 1. sjednice Upravnog vijeća održane 29.01.2024.;
3. Donošenje Odluke o usvajanju Financijskog izvještaja i Izvještaja o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu;
4. [bookmark: _Hlk159941121]Donošenje Odluke o usvajanju godišnjeg izviješća o radu Doma „Duga-Zagreb” u    2023. godini;
5. Donošenje Plana i programa rada ustanove za 2024;
6. Odluka o donošenju Pravilnika o stimulativnom nagrađivanju;
7. Razno.

Predsjednica otvara 2. sjednicu Upravnog vijeća, te započinje s prvom točkom dnevnog reda.

I/	Usvajanje zapisnika sa 11. sjednice Upravnog vijeća održane 21. 12. 2023. 

Predsjednica podsjeća da je zapisnik poslan s pozivom. Stavlja na glasovanje zapisnik sa 11. sjednice Upravnog vijeća.

Nakon provedenog glasovanja utvrđuje se da je jednoglasno donesena sljedeća:

ODLUKA

Usvaja se zapisnik sa 11. sjednice Upravnoga vijeća u 2023. godini održane 21. 12. 2023.g.


II/      Usvajanje zapisnika s 1. sjednice Upravnog vijeća održane 29.01.2024.;

            Predsjednica upravnog vijeća stavlja na glasovanje usvajanje Odluke. Nakon provedenog glasovanja utvrđuje se da je jednoglasno donesena sljedeća:


ODLUKA

Usvaja se zapisnik sa 1. sjednice Upravnoga vijeća u 2024. godini održane 29. 01. 2024.g.



III/      Donošenje Odluke o usvajanju Financijskog izvještaja i Izvještaja o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu;

Financijski izvještaj je predan na vrijeme do 31.01.2024. (rok je prilično kratak zbog EUROSTATA koji traži dostavu nacionalnih statističkih izvještaja na razini EU u što kraćem roku), a Izvještaj o izvršenju financijskog plana je unesen u sustav planiranja i izvještavanja Grada Zagreba, prema dogovoru do 20.02.2024. Rok za dostavu izvještaja na usvajanje Upravnom vijeću je 31.03.2024., ali sve je odrađeno, pa se Upravnom vijeću danas daju izvještaji na usvajanje. 

Rok za prihvaćanje polugodišnjeg izvještaja je 31.07.2024. pa će se Upravno vijeće morati sastati pred kraj 7. mjeseca kada izvještaj bude napravljen.

Dom „Duga – Zagreb“ je u 2023. godini ostvario prihode u iznosu od 739.555,87 eura. Ukupni rashodi i izdaci iznosili su 740.619,12 eura. Dom je na kraju 2023. godine imao manjak prihoda nad rashodima u iznosu od 2.839,03 eura. Razlog manjka prihoda nad rashodima je prvenstveno zbog troškova savjetovališta koji su evidentirani u 2023. godini, a uplata sredstava od strane Grada je bila u siječnju 2024. godine po dostavi dokumentacije za nastale troškove. Također je i Ministarstvo pravosuđa i uprave sredstva za koja je dokumentacija dostavljena u studenom 2023. godine uplatilo u siječnju 2024. Iznos manjka prihoda nad rashodima nije bio velik i sva dokumentacija za uplatu tih sredstava je dostavljena, pa su sredstva uplaćena prije predaje izvještaja, nije se išlo na svođenje stanja na nulu na kraju 2023. godine.

Financijski izvještaj i Izvještaj o izvršenju financijskog plana su zbirni i ne daju detaljnu sliku prihoda i rashoda jer unutar jednog izvora financiranja postoji više podizvora. Stoga računovođa Upravnom vijeću daje na uvid interni izvještaj po pojedinim podizvorima sredstava.

Sredstva iz Proračuna Grada Zagreba su u 2023. godini bila razvrstana na 3 podizvora. Za redovno poslovanje Doma u 2024. godini je bilo planirano 667.000,00 eura. Sredstva su planirana za troškove vezane uz žrtve nasilja na smještaju i za rad s počiniteljima nasilja u obitelji. U 2024. godini se očekuje početak organiziranog stanovanja za žrtve nasilja pa su u ovogodišnjem financijskom planu uključeni i predviđeni troškovi nove djelatnosti. U 2023. godini potrošeno je 644.131,10 eura, a vraćeno 22.868,90 eura. Kao što je vidljivo u izvještaju o potrošnji sredstava iz proračuna Grada Zagreba za redovnu djelatnost, u velikom postotku nisu realizirane pozicije plaća. Tijekom 2022. godine su započeli pregovori o kolektivnom ugovoru ustanove budući se plaće nisu usklađivale s porastom troškova života od 2019. godine. Kolektivni ugovor je potpisan tek prije nekoliko dana, u veljači 2024., a novi Pravilnik o radu donesen 2023. nije definirao veće usklađenje plaća tijekom 2023. godine, pa novac nije mogao biti potrošen i vraćen je. Dio novca koji se vraća je na poziciji ostalih usluga budući je tisak brošura planiran u 2023. godini realiziran krajem 2022. godine iz tada raspoloživih sredstava. Članica Borić postavlja pitanje zašto je stavka ostalih usluga velika u odnosu na ostale stavke. Računovođa pojašnjava da ta stavka uključuje troškove zaštitarske tvrtke koji su veliki jer se radi o 24 satnom radu zaštitarki u skloništu i nadzoru nad sustavom dojave na 2 lokacije. Ravnateljica dodaje da će se ići i na uvođenje „panik tipki“ uz vatrodojavni sustav u stanovima, ali o tome će nešto više reći kasnije. Osim troškova zaštitarske tvrtke u tu stavku su uključeni troškovi čišćenja prostorija u Ozaljskoj te troškovi tiska koji u 2023. nisu realizirani u cijelosti i dio novca sa ove stavke je vraćen.

Osim redovnog poslovanja, Grad Zagreb je dodatno financirao tiskanje promotivnog materijala koji se dijelio u čekaonicama domova zdravlja Grada Zagreba. Uplaćeno je 993,25 eura, od čega je potrošeno 937,50 eura. Ostatak može bit raspoređen u 2024. godini na tiskanje dodatnih materijala.

Troškovi savjetovališta u 12. mjesecu 2022. godine su bili 1.175,78 eura. Uplaćeni su u siječnju 2023. Za troškove savjetovališta u 2023. godini je uplaćeno 29.586,15 eura uključujući sredstva za troškove 12. mjeseca 2022. Troškovi savjetovališta u 2023. godini iznosili su 30.652,08 eura. Troškovi 12. mjeseca 2023. bili su 2.841,71 euro i pokriveni su u siječnju 2024. zbog čega je ovaj izvor bio u manjku prihoda nad rashodima za iznos troškova 12. mjeseca 2023.

Iz Državnog proračuna Dom  je imao 3 podizvora u 2023. godini. Ministarstvo pravosuđa i uprave je u 2023. godini uplatilo 16.481,82 eura. Od toga su 3.626,65 eura sredstva iz 2022. godine koja su uplaćena u siječnju 2023. godine. Time je pokriven manjak prihoda nad rashodima iz 2022. godine koji je iznosio 901,43 eura. Iako smo planirali 2023. godinu završiti s viškom sredstava na ovom izvoru, Ministarstvo pravosuđa i uprave je sredstva za 2023. godinu za koja je dokumentacija dostavljena Ministarstvu u studenom 2023.g. isplatilo tek u siječnju 2024. g. Zbog kratkog roka izrade realizacije troškova iz sredstava Grada Zagreba, račun za dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju koji je naknadno stigao je uvršten na sufinanciranje od strane Ministarstva te je zajedno sa zaokruživanjem pojedinih troškova na izvoru prihoda iz Proračuna Grada Zagreba ušao u manjak prihoda nad rashodima na izvoru „pomoći iz Državnog proračuna“ koji iznosi 2.879,04 eura i pokriven je u siječnju 2024. 
Osim sredstava pomoći iz Državnog proračuna s pozicije Ministarstva pravosuđa i uprave, Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, sufinanciralo je troškove električne energije u iznosu od 5.372,68 eura. Sufinanciranje je u 2024. godini odobreno do 31.03.2024. Osim sufinanciranja troškova električne energije, isto Ministarstvo je u 2023. godini sufinanciralo nabavku higijenskih menstrualnih potrepština u iznosu od 200,00 eura.

Tijekom 2023. godine sanirano je do kraja oštećenje od potresa u savjetovalištu u prizemlju u Ozaljskoj ulici. Čekali smo da se riješi dio štete na zgradi i da se oštećenje u savjetovalištu prestane širiti. Sredstva od 862,52 eura uplaćena u prethodnim godinama su od strane osiguravajućeg zavoda i u potpunosti su iskorištena za saniranje štete. Osiguravajući zavod je u 2023. uplatio dodatna sredstva u iznos od 275,00 eura za lom stakla u Domu i iskorištena su također za otklanjanje štete tijekom 2023. godine.

U 2023. godini smo po prvi puta imali tzv. vlastita sredstva koja su naplaćena izdavanjem računa prema novom Statutu. Radi se o učestvovanju na projektu kojeg je nositelj SOIH gdje su se sredstva morala pravdati izdavanjem računa za usluge edukacije stručnjaka. Prihod je bio 2.900,00 eura, a 1.084,67 eura je isplaćeno zaposlenicama koje su edukaciju održale. Isplata je bila kroz neoporezivu stimulaciju, prema tada važećem pravilniku. Budući je tijekom 2023. donesen novi pravilnik, a 2024. kolektivni ugovor, potrebno je dodatno regulirati isplatu stimulacije novim pravilnikom, što je jedna od točki ove sjednice.

Tijekom 2023. godine je nastavljena provedba projekta puSHEd kojeg su nositeljice udruga B. a. B. e. Za provedbu projekta je osigurano u 2023. godini pokriće svih troškova u iznosu od 25.419,08 eura. Za dovršetak projekta u 2024. godini je za sada uplaćeno 1.370,21 euro i očekuje se uplate preostalih sredstava kako bi se projekt mogao završiti do planiranog datuma 31.05.2024. Iznos od 1.018,30 osiguran za indirektne troškove projekta potrošen je za troškove grijanja (lož ulja u Domu). Članice postavljaju pitanje da li se može Dom umjesto na loživo ulje grijati na plin koji je dostupan na lokaciji Doma? Da li je moguće čak putem solarnih panela omogućiti grijanje, toplu vodu i hlađenje ljeti jer za sve to sada se troši puno lož ulja (grijanje i topla voda), a za hlađenje se troši puno struje. Ravnateljica potvrđuje da je prije 10 godina tražila studiju isplativosti uvođenja solarnog grijanja ali je tada to bilo jako skupo jer nije bilo subvencija iz drugih izvora. Članica Borić će u Gradu postaviti pitanje mogućeg postavljanja solarnih panela za što Grad Zagreb povlači velike iznose potpore iz sredstava EU. Ravnateljica zahvaljuje na inicijativi i  nadovezuje da je i plin sproveden u naselju gdje se sklonište nalazi, pa je priključak jednostavno ostvariti sa čime bi se već smanjili troškovi grijanja i tople vode. 

Osim projekta puSHEd, u 2023. godini je u siječnju završen projekt čuvanja djece u domu financiran od strane Zaklade Stepic CEE Charity Beč koji je trajao od 01.02.2022. do 31.01.2023. U 2023. godini su potrošena sva osigurana sredstva u iznosu od 3.477,89 eura. Zaklada Stepic CEE Charity Beč je dostavila dokumentaciju kojom bi se u 2024. godini osigurala sredstva za provedbu novog projekta čuvanja djece u Domu koji bi trajao od 01.01. – 31.12.2024. godine. To će biti 10. godina provedbe ovog projekta. 

U 2023. godini je čuvanje djece bilo financirano od strane RBA banke Hrvatska. Projekt je trajao od 01.02.2023. – 31.01.2024. godine. Zbog porasta cijene studentske satnice, novac za studentice je potrošen do 31.12.2023. te je stoga Zaklada Stepic CEE Charity Beč odlučila preuzeti financiranje od 01.01.2024.

U 2023. godini je bilo nekoliko donacija, od kojih su neke bile u novcu a neke u naravi. Predsjednica postavlja pitanje da li se donacije u naravi knjigovodstveno evidentiraju po procijenjenoj vrijednosti. Računovođa pojašnjava da donatori dostavljaju račune ili ugovore u kojima je navedena vrijednost donacije i one su evidentiraju u knjigovodstvu. Na taj način je evidentiran hladnjak kojeg su donirali zaposlenici RBA banke kao građani koji su skupili novac na božićnom domjenku. Vrijednost je bila 451,12 eura. Lush je donirao higijenske proizvode u vrijednosti od 536,62 eura, a odvjetnički ured Neven Balenović fotokopirni stroj koji nije imao knjigovodstvenu vrijednost, ali je detaljno servisiran i njegova vrijednost je 164,51 eura procijenjena kroz troškove servisiranja. PBZ card preusmjerava novčane donacije građana, no sve su manje i u 2023. godini su iznosile 19.91 euro. Udruga „Mali zmaj“ je tijekom godine direktno djeci donirala rođendanske i prigodne poklone. Udruga „Mali zmaj“ također je donirala novac Domu za školsku opremu, te opremu za tjelesni i likovni odgoj u vrijednosti od 925,74 eura što je evidentirano u knjigovodstvu temeljem njihove dostavljene obavijesti. Građani kod doniranja ne uvjetuju potrošnju sredstava, ali u 2023. godini smo dobili donaciju od 1.000,00 eura za igračke za igraonicu. Prema dogovoru s donatorima u siječnju 2024.g. kupljene su igračke, a računi i fotografije su dostavljeni donatorima.


Predsjednica upravnog vijeća postavlja pitanje da li ima dodatnih pitanja vezano uz izvještaje. 

Nakon provedenog glasovanja utvrđuje se da je jednoglasno donesena sljedeća:


ODLUKA

Usvaja se odluka o usvajanju Financijskog izvještaja i Izvještaja o izvršenju financijskog plana za 2023. godinu“


IV/        Donošenje Odluke o usvajanju godišnjeg izviješća o radu Doma „Duga-Zagreb” u    2023. godini;
Ravnateljica ističe da možemo biti zadovoljni realizacijom planiranih sadržaja za 2023.g. jer nismo uspjeli samo dvije stavke ostvariti: kupiti novo gospodarsko vozilo (stara dva automobila dati “pod račun”) i nismo tijekom 2023g. provodili individualne obiteljske ili partnerske terapije s počiniteljima nasilja koji su uspješno završili tretman. Zbog postepenog usklađenja plaća s povećanjem bruto prihoda u Gradu Zagrebu tijekom 2023.g., nije bilo prostora za ubaciti troškove nabavke novog automobila. Nedostatak interesa za partnersku ili obiteljsku terapiju kod počinitelja koji su uspješno završili tretman presudio je neprovođenju tih vrsta terapija u tretmanskom centru tijekom 2023.g.
Ono što nismo planirali a dogodilo se je da je nakon 16 godina kontinuiranog rada u ustanovi, jedna socijalna radnica sporazumno prestala raditi u tretmanskom centru. Ostale su tri kolegice na tim poslovima, što je donja održiva granica broja zaposlenih da bi se tretman odvijao neometano. Ujedno smo već u drugoj polovini 2023.g. uočili priliku za zaposliti novu psihologinju u skloništu od 2024.g. pa se na taj način ne osjeća povećanje troškova za plaću za novo zaposlenu psihologinju.
Također je plan da socijalna radnica koja je tijekom 2023.g. radila na projektu, bude novo zaposlena u skloništu od polovine 2024.g. na dalje i to za potrebe provođenja organiziranog stanovanja žrtava nakon boravka u skloništu.
Slijedi prikaz kretanja broja žrtava u skloništu tijekom 2023.g. su: 
- od 2007. – 2023.g. kroz sklonište je prošlo 1404 žrtava od kojih su 588 bile žene, 806 djece I 10 muškaraca. 
- tijekom 2023.g.ukupno je bilo 140 zahtjeva za smještaj (2022: N= 115! – 22% povećanje zahtjeva u 2023.g.!); od toga je realizirano 49 zahtjeva (35%). 
- imali smo 25 zahtjeva za smještaj u dežurstvu od čega je realizirano 12 smještaja, a 13 ih je odbijeno.
- u 46% slučajeva razlog odbijanja bila je popunjenost kapaciteta u skloništu; zatim su razlozi bili odustanak od smještaja prije realizacije (18%); sigurnosni razlozi jer je žrtva već bila kod nas na smještaju (4%); psihičko oboljenje kod žrtve koje nije pod nadzorom liječnika (1%) i ovisnost kod žrtve koja nije u apstinenciji pod nadzorom liječnika (1%). 
Ravnateljica je dalje navodila pokazatelje za psihosocijalni tretman na koji je os 2009. - 2023.g. upućeno ukupno 1747 počinitelja od kojih su 1345 bili muškarci i 402 žene. 
-tijekom 2023.g. upućeno 82 počinitelja nasilja od kojih su 82% bili muškarci
- objašnjeno je što znači “neodazivanje”, a što znači “neuključivanje” u tretman.
- tijekom 2023.g. nije se odazvalo 12% upućenih u tretman, a nije uključeno 24% onih koji su upućeni i koji su se odazvali ali nisu zadovoljavali kriterije za uključivanje koje je ravnateljica prezentirala.
Ravnateljica je zatim informirala da je u savjetovalištu od 2005. – 2023.g. bilo 10615 žrtava od kojih su 8361 bile žene i 2254 muškarci.
- vidljivo je da su projekti u kojima su pojačano bile zastupljene osobe starije životne dobi kao žrtve obiteljskog nasilja, značajno odjeknuli u javnosti jer se povećao broj korisnika savjetovališta koji su osobe starije životne dobi; vidljiva je prepoznatljivost kvalitete savjetovanja i u činjenici da udruga „Krugovi” već drugi put odabire naše savjetodavce kao nositelje projektnih aktivnosti u projektu „Stav”; u projekt su bili uključeni naša socijalna radnica, psihologinja, socijalna pedagoginja i pravnik. 
Ravnateljica skreće pažnju na dvije dodatno osjetljive skupine žrtava obiteljskog nasilja:
Osobe starije životne dobi u 2023.g.: 
· 5 u skloništu
· 19 u savjetovalištu
Osobe s invaliditetom u 2023.g.:
· 5 u skloništu
· 40 u savjetovalištu (povećanje od 13%)

Članica Borić pozdravlja povećanje broja OSI za 13% koji su koristili Savjetovalište ustanove jer uz postojeća savjetovališta pri Mreži žena s invaliditetom, svakako je dobro da imaju još jedno mjesto gdje se mogu obratiti za pomoć.
Ravnateljica nadalje informira o uspješnom završetku Inicijative skloništa u RH za usklađenje prakse sa zakonskim odredbama jer su dvije čelne organizacije uputile upute na sve svoje urede tj. sudove kako treba zaštiti podatak o adresi skloništa u zavodima za socijalni rad i na svim sudovima u kojima se u bilo kojoj procesnoj ulozi pojavljuje žrtva. Članice i ravnateljica prepoznaju činjenicu da nije moguće u vrijeme digitalizacije apsolutno sakriti točnu adresu bilo kojeg skloništa, ali da je jako bitno da adresu ne otkrivaju i u tome ne pomažu dionici iz sustava koji mora postupati u cilju zaštite žrtava obiteljskog nasilja.
Ravnateljica ističe zadovoljstvo brojem donacije u naravi i u novcu koje su upućene ili uplaćene od građana i pravnih osoba tijekom 2023.g. ponovno ističe da nam je velika potreba i važan cilj barem 2025.g. kupiti automobile. Članica Borić pita da li se automobile može dobiti kao donacija za ustanove? Odgovor je potvrdan, te članica Borić najavljuje da će se angažirati u tom smjeru.
Nadalje članica Borić informira da je u prilici povezati mogućnost dobivanja besplatnih prekvalifikacija za žene žrtve nasilja koje su na smještaju u skloništu ustanove. Ravnateljica to pozdravlja i nada se skorom pozivu od osobe odgovorne za provedbu takvih edukacija koju će članica Borić uputiti da se javi.
RAvnateljica nadalje informira da su potpisani ugovori između ustanove i Grada Zagreba o zakupu dva stana za potrebe organiziranog stanovanja žrtava nakon izlaska iz skloništa. Nakon obilaska stanova uočeno je da jedan treba temeljitiju adaptaciju, a drugi značajno manju adaptaciju. Ravnateljica najavljuje da će sve dosta trajati jer nema dovoljno radnika koje Grad Zagreb organizira i plaća. Početak radova će se čekati neizvjesno dugo. Nakon toga je potrebno ishoditi niz atesta, ugraditi vatrodojavu u oba stana i dati zahtjev za dobivanje rješenja za rad. Na upit članice Borić, ravnateljica odgovara da je to sve potrebno jer se radi o vrsti socijalne usluge u skladu sa zakonom i pravilnikom te smo dužni slijediti procedure i osigurati uvjete za zaštitu od požara, dokazati ispravnost svih instalacija i vode, imati atest na buku, atest za dimnjak, dizalo, kotlovnicu i ventilaciju.
Ravnateljica informira da je uz obaveznu vatrodojavu odlučila ugraditi u svaki stan i tzv. “panik tipku” radi dojave u centralni dojavni sustav o opasnosti ulaska nepoželjne osobe u stan (počinitelj nasilja, netko drugi iz obitelji tko je neprijateljski orijentiran, provalnici i sl.). “Panik tipka” nije obavezna prema pravilniku, ali je u ovoj temi dobra zaštita za ženu i djecu u stanu da u slučaju neželjenog dolaska neželjene osobe mogu tihim alarmom dozvati u pomoć naoružanu ophodnju iz ugovorene zaštitarske tvrtke.
            Predsjednica upravnog vijeća stavlja na glasovanje usvajanje Odluke. Nakon provedenog glasovanja utvrđuje se da je jednoglasno donesena sljedeća:


                                                               ODLUKA

  Usvaja se odluka o usvajanju godišnjeg izviješća o radu Doma „Duga-Zagreb” u  2023.

V/ Donošenje Plana i programa rada ustanove za 2024;

Ravnateljica informira da će kroz sva tri odjela uključujući i novi odjel za organizirano stanovanje biti provođeni svi stručni sadržaji u skladu s pozitivnom zakonskom regulativom i pripadajućim pravilnicima. 
Zaposlenici će i nadalje biti poticani da se uključuju u edukacije te aktivno sudjeluju na različitim stručnim skupovima. Članica Vuković potvrđuje da je svim zaposlenicima ponuđeno svake godine da se uključe u superviziju, ali je teško naći partnere s kojima bi bile u supervizijskoj grupi kolegice koje rade na tretmanu. Ravnateljica dodaje da je slično je i s kolegicama iz skloništa, jer nažalost druga skloništa nemaju dovoljno sredstava za podmirenje troškova supervizije. Upravo završava jedan online supervizijski proces za zaposlene u raznim savjetovalištima i za kolegice iz skloništa u ustanove. Ta supervizija je financirana iz projekta i dobro je došla kolegicama koje rade u skloništu.
Članica Borić pita ima li prilika za uključivanje u nove projekte s udrugama, a ravnateljica informira da se nadamo uključivanju u jedan veliki novi projekt preko CERV Daphne gdje bi ustanove bila partner zajedno s organizacijama iz Austrije i Španjolske, a koordinator bi bilo Društvo za psihološku pomoć. Teme u tom projektu odnose se na razvoj alata za prepoznavanje ranih znakova partnerskog nasilja i prisilne kontrole, na osposobljavanje pravosuđa za jačanje upućivanja na programe za počinitelje, do usklađivanja postojećih programa za počinitelje s europskim standardima (ako je potrebno) i na prevenciju nasilja u mladenačkim vezama.
Isto tako iz udruge B.a.B.e. najavljuju da će aplicirati i dalje na temu dodatne brige za žene - žrtve starije životne dobi, što će biti određeni nastavak aktualnog projekta „Pushed“. Kolegica koja sad radi kao projektna koordinatorica uime Duge u tom projektu, nastaviti će to raditi i nadalje za svaki sljedeći projekt.

Nakon provedenog glasovanja utvrđuje se da je jednoglasno donesena sljedeća:


                                                           ODLUKA 

              Usvaja se odluka o donošenju Plana i programa rada ustanove u 2024.g.
     

VI     Odluka o donošenju Pravilnika o stimulativnom nagrađivanju;

Ravnateljica objašnjava da je starom Pravilniku o stimulativnom nagrađivanju iz 2008.g. bilo dosta nelogičnosti jer se predviđala mogućnost dobivanja stimulacije za aktivnosti koje redovno su u opisu obaveza radnika na radnom mjestu: dolaziti na vrijeme na posao, ne odlaziti ranije s posla, biti odgovoran u radu i pristojan u ponašanju.
Novi Pravilnik o stimulaciji u članak 2 razvidno navodi da je stimulacija moguća kada zaposlenica / zaposlenik radi, obavlja ili inicira  nešto izvan rutiniranih aktivnosti predviđenih radnim mjestom kao takvim. To mogu biti pisanje priručnika i drugih vrsta stručnih izdanja, dodatni angažman na projektu, doprinos pozitivnom financijskom učinku za ustanovu, zamjena drugog radnika u trajanju dužem od 15 dana i slično.
Sve navedeno proizašlo je iz iskustva tijekom 18 godina rada stručnog i tehničkog tima u ustanovi.


 


                                                          ODLUKA

Usvaja se Pravilnik o stimulativnom nagrađivanju
 
                       

VII/        Razno

Ravnateljica informira da iako su ranije svi dobili informaciju da će trebati mijenjati odluku o početku velike javne nabave tjelesne i tehničke zaštite radi dobivanja nove suglasnosti gradonačelnika, to neće biti potrebno. Nakon dodatnih konzultacija sa sturčnom osobom iz odjela za objedinjenu nabavu u Gradu Zagrebu, proizlazi da dodatni troškovi za postavljanje vatrodojave koji su se naknadno pojavili kao potreba, mogu biti nabavljeni odvojeno temeljem Pravilnika o nabavi robe i usluga male vrijednosti. U toku je postupak izrade dokumentacije za početak javne nabave velike vrijednosti tjelesne i tehničke zaštite za potrebe odjela smještaja i odjela pstpn u ustanovi.



Sjednica je završila u 11.15
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